
zal rond mei 2019 afgerond 

zijn. 

Er is ons toegezegd, dat er 

per 01-01-2019 meer gedi-

plomeerde verpleegkundi-

gen komen, omdat het voor 

meneer Ousman Jawneh 

niet te doen is om 24 uur 

per dag, 7 dagen in de week 

beschikbaar te zijn.  Door 

de bouwactiviteiten wordt 

de zorg vaak buiten gegeven 

nu de polikliniek wordt ge-

restaureerd. In januari zullen 

we bij het ministerie aan-

dringen, met de MOU in de 

hand, voor meer staff. 

Het staff house is 

klaar.  Blij verrast 

aanschouwde ik het 

nieuwe gebouw. Het 

ziet er prachtig uit 

met het oranje dak en 

de duurzame en on-

derhoudsvriendelijke 

bouw.  

Vooral de badkamer 

wordt erg gewaardeerd, 

omdat deze binnen, in het 

huis is. Veel mensen heb-

ben geen bad gelegenheid 

en gebruiken dan de bin-

nenplaats om met een 

emmer water zichzelf af 

te spoelen.  Zodra de 

aannemer aan het dok-

tershuis toe is, zal de ver-

pleeg– en verloskundige, 

die er nu nog woont met 

zijn gezin, verhuizen naar 

het staff house, totdat 

ook het doktershuis hele-

maal is gerestaureerd. Nu 

wordt als eerste  volop 

gewerkt aan de restauratie 

van de polikliniek. Het dak 

is al helemaal verwijderd en 

de nieuwe leggers zijn al 

aangebracht. Alle elektri-

sche kabels worden ver-

nieuwd. Dat is al zo goed 

als klaar. Aansluitingen 

voor de waterleiding zijn 

vernieuwd. Alle kamers 

krijgen betegeling, zodat 

het ook allemaal makkelij-

ker schoon te houden is en 

er beter en hygiënischer 

gewerkt kan worden. Het 

is in de droge tijd, daarom 

kan er zowel binnen als 

buiten gewerkt worden. 

De betegeling schiet al 

mooi op. Het hele project 
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€ 385,--   

voor een 

goede  

waterpomp. 

Wie kan  

de vrouwen 

hieraan 

helpen? 

Met de voorzitter mee op pad.  Mijzelf even voorstellen ….   

Ervaringen van de penningmeester 
Een paar keer per jaar  sturen we 

geld via de wereldbetalingen naar 

Gambia. De Association Care for 

Gambia heeft daar een bankreke-

ning, zodat Malick, de voorzitter 

van de  Association, in opdracht 

van ons, de betalingen kan doen. 

Hij wordt weer gecontroleerd door 

de andere bestuursleden, zodat er 

een sluitend sociale controle is in-

gebouwd. Zij controleren ook of de 

kinderen en studenten daadwerke-

lijk naar school gaan. Afgelopen 11 

november hebben we geld overge-

maakt. Normaal is dat binnen 5 

dagen op de rekening in Gambia. 

Nu bleef het uit en meteen kregen 

we bericht van Malick via de mail. 

Zij konden dus ook de betalingen 

niet doen. De Rabobank in Heeren-

veen start een onderzoek, wat 5 tot 

10 dagen duurt. Op onze vraag, 

of het ook zin heeft om in Gam-

bia naar de bank te gaan, werd 

er ontkennend gereageerd. De 

bankmedewerker zou het wel 

regelen, dat geld komt terecht. 

Als er na 10 dagen geen bericht 

is, stuurt de bank  herhaaldelijk 

een verzoek naar de begunstigde 

ECO-bank in Gambia met de 

vraag: “Waar is het geld geble-

ven?”. Er komt echter geen ant-

woord terug. Op 10 December 

vraag ik naar het swift-formulier 

en dat wordt ons toegestuurd. 

Dit formulier stuur ik naar de 

Association Care for Gambia in 

Gambia. Hiermee kunnen zij 

naar hun ECO-bank gaan en 

daar de medewerker onder druk 

zetten door niet eerder weg te 

gaan, totdat het geld boven water 

is. Dat is de opdracht die wij de 

leden van de Association geven. 

De bankmedewerker in Gambia 

vertelt hun het te zullen uitzoeken. 

Dan weet hij het morgen vast wel. 

Malick antwoordt hem, dat hij 

blijft wachten totdat het geld er is, 

omdat hij schoolgeld moet beta-

len. En dan, ineens is het geld er, 

en staat het op de rekening. 

Dit is niet de eerste keer, dat ons 

dit overkomt. De vorige keer was 

het met de Western Union bank in 

Gambia waar wij persoonlijk een 

rekening hadden. Wijzer door 

ervaring hebben we dit nu weer op 

kunnen lossen. Maar waar zou het 

geld gebleven zijn, als wij niet de 

vinger aan de pols hadden gehou-

den? 

aan de slag. Ik werd bestookt met 

sponsoraanvragen van de leergierige 

onbetaalde verpleegkundigen. die graag 

hun studie willen voltooien. maar dit 

zelf niet kunnen betalen. Nadenkend 

over wat je wel zou kunnen doen 

bliebt er één woord telkens weer op: 

“organiseren”. Met een brede en gevul-

de rugzak, zou ik me graag blijvend 

willen inzetten voor de stichting  Care 

for Gambia. Corry en Nico Veldman ken 

ik al bijna 35 jaar. Graag wil ik mijn 

steentje bijdragen om zo ook een lang 

Mijn eerste reis naar Gambia was 

afgelopen januari met mijn 22-, en 

jarige dochter Lisa. Van Corry kreeg ik 

het tel.nr van Simon, de chauffeur en 

hebben de kraamkliniek in Tujereng 

bezocht. Mijn tweede reis, was van 20 

t/m 30 november 2018 om Nico te 

vervangen. Alle projecten bezocht. 

Onder de indruk en alles in me opne-

mend, hoe het reilen en zeilen van 

een in Gambia gevestigd verlos– en 

tevens gezondheidscentrum is georga-

niseerd, wil je zelf het liefst meteen 

gekoesterde wens en droom te verweze-

lijken. Er vallen vele puzzelstukjes op 

hun plaats. Van liefde voor de zorg tot 

aan organisatie en management op alle 

fronten. Alles wat eerder is geleerd, 

komt nu goed van pas. Oh ja, mijn 

naam is Geeske Bouwsma, 52 jaar, 

verpleegkundige uit Joure. Mijn eerste 

baantje: Manusje van  alles in het jonge 

gezin Veldman .(1983) 

Wie is geïnspireerd door mijn verhaal en 

wil ook een steentje bijdragen? Kennis 

en kunde delen? 

kopen zij op de plaatselijke 

markt. Dat geld wordt bijna 

altijd gebruikt om de kinderen 

naar school te kunnen laten 

gaan. Uniform, schooltas en 

schoenen zijn een vereiste op 

de openbare scholen. Als zij 

het water voor de tuin met 

plastic jerrycans moeten ophij-

sen, neemt dat zoveel tijd in 

beslag, dat niet alle grond kan 

worden gebruikt. Dat geeft 

minder inkomen en dus min-

der schoolgeld. Zo’n water-

pomp kost ongeveer € 385,- 

In Maart 2018 is ons ge-

vraagd of wij een pomp 

willen sponsoren voor 

de vrouwentuin. 

Bijna alle vrouwen in Gam-

bia hebben een “eigen” 

stukje tuin voor eigen ge-

bruik. Dit is noodzakelijk 

om in het dagelijks levens- 

onderhoud te voorzien. 

Wat zij over hebben, ver-

N I E U W S B R I E F  

Nico Veldman 
penningmeester 

Wie helpt de vrouwentuin aan een nieuwe waterpomp? 
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Scholing is de manier 

om ontwikkeling te sti-

muleren. Omdat kin-

deren de toekomst heb-

ben, is het belangrijk om 

hun ook toekomstper-

spectief te geven. 

Daarom staat onderwijs 

hoog in het vaandel, vooral 

voor die kinderen, waarvan 

de ouders hun opleiding 

niet kunnen betalen. En dat 

zijn er veel, heel veel. Het 

gemiddelde maandsalaris ligt 

tussen de €25,- en €40,- per 

maand. Het schoolgeld voor 

de staats school (primairy 

school) kost ongeveer € 60, 

euro, meer dan een maand-

salaris. Privé scholen kosten 

nog veel meer, maar daar 

wordt wel beter onderwijs 

gegeven. Kosten ongeveer  

€ 150,- Voor veel kinderen 

heeft Stichting Care for 

Gambia dit geld aangevuld. 

Het middelbaar onderwijs 

kost tussen de € 300,- en   

€ 500,-. Daarom gaat vaak 

ook maar één kind van het 

gezin naar de middelbare 

school. Verder studeren zit 

er dan niet in, terwijl er 

kinderen zijn met prachtige 

resultaten. Deze jongen op 

de foto had zo’n rapport. Het 

laagste cijfer was een 8. Hoe 

moet dat verder met hem? 

Zijn vader werkt als vracht-

wagenchaffeur, op afroep. 

Alles wat hij verdient gaat 

naar de scholen, om zijn kin-

deren een toekomst te geven. 

De grootste wens van vader 

Njie is, dat al zijn kinderen in 

elk geval de middelbare 

school kunnen afmaken.  

Wie wil ons helpen om 

ook deze kinderen een 

toekomst te geven? Op 

dit moment hebben wij te 

weinig geld om alle kin-

deren hun opleiding af te 

kunnen laten maken  

werkstelligen. Als dat gereali-

seerd is, zal de regering ook 

de betaling van de salarissen 

overnemen. Dit zal dan in-

gaan op 01-01-2020. Daar-

naast rijst de vraag of we het 

voor elkaar krijgen om alle 

kinderen en studenten, die 

nu gesponsord worden, ook 

hun opleiding af te kunnen 

laten maken. Er is een lijst 

aangelegd met de aanvragen, 

en die lijst begint echt te 

groeien. Hieruit blijkt weer 

des te meer hoe armoedig 

het is in The Gambia. In het 

toeristen gebied aan de kust 

valt dat wel mee, maar zodra 

dra je in het binnenland komt 

is het heel,  heel armoedig. 

Sinds september 2018 

hebben we een stop op 

de sponsoring van indivi-

duele kinderen en stu-

denten moeten instellen.  

De kleuterschool in Bakalarr 

slokt een behoorlijk budget 

op, omdat wij vanaf 2008 de 

salarissen betalen van die 

school en de sportdag. Zijn 

we begonnen met een leer-

kracht, het zijn er nu vijf. 

Van uit de regering is er nu 

sprake van om het kleuter-

onderwijs onder de primairy 

school te laten vallen. Hier is 

met de leerkrachten en het 

schoolbestuur over gespro-

ken, zodat zij stappen gaan 

ondernemen om dit te be-

 

Denk je 

in  

10 jaar, 

plant een 

boom.  

 

* 

 

Denk je 

in  

100 jaar, 

geef  

kinderen 

onder-

wijs! 

Huiswerk maken thuis,  
voor het donker wordt. 

Helaas noodzakelijke stop op sponsoring onderwijs 
De grond is er brak waardoor 

er ook weinig landbouw is. 

Heel veel voedsel moet wor-

den geïmporteerd. Dat is naar 

verhouding erg duur. Een eigen 

groentetuin is een manier 

om schoolgeld bij elkaar 

te sprokkelen door 

groenten, die niet zelf 

gebruikt wordt, te verko-

pen op de plaatselijke 

markt. Maar als er geen 

goede waterput is, of ge-

noeg zoet water, is ook dat 

geen optie meer.  Gambia be-

hoort echt tot een van de 

armste landen ter wereld. 

Wie wil een kind voor zijn 

rekening nemen, zodat het 

zijn studie af kan maken? 

 

Wij willen ook graag naar 
school …. 



 

Stichting Care for Gambia 

dankt alle vrienden en sponsoren                                              

heel hartelijk voor alle donaties en het vertrouwen  

Als mensen in hun eigen 

land op een  

gezonde manier  

hun leven kunnen  

opbouwen,  

vervalt de noodzaak  

om naar rijke landen  

NL29RABO 
030 69 65 054 

 
Corry Veldman-v/d Voort,  

voorzitter 

Geeske Bouwsma, secretaris 

Nico Veldman, penningmeester 

Miranda Bakker, bestuurslid 

Rijksstraatweg 34 

8468 BH  Haskerdijken 

Tel: 0513-671236 

KvK: 53 68 74 18 

ANBI: 85 09 76 327 

bank: NL29RABO 030.69.65.054 

www.careforgambia.com 

e-mail: careforgambia@gmail.com 

 

Deel je brood en het smaakt beter 

Deel je geluk en het wordt groter 

We wish you a Merry Chrismass… 

...And a happy new year!!! 

 

 

Toch vragen wij u,  

namens alle kinderen en studenten,  

die van onze sponsoring afhankelijk zijn 

hen niet in de steek te laten.  

Ze hebben het echt heel hard nodig. 

 

Wordt vriend van Stichting  

Care for Gambia  

Voor slechts € 5,- per maand en help zo,  

dat al die kinderen en studenten  

hun opleiding kunnen afmaken. 

 

Wij wensen u,  

namens heel veel mensen in Gambia  

een heel gelukkig  

en een in alle opzichten  

voorspoedig en vredig 2019 


